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PATIENT DENUTRI : EVALUER SES
PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Orientation DPC : 17 « Repérage et prise en charge des troubles nutritionnels »

Résumé de la formation

La dénutrition concerne 10% des personnes agées de plus de 70 ans, soit prés de 400 000
individus a domicile et 270 000 en EHPAD. Elle constitue un facteur aggravant majeur, augmentant
la morbidité et la mortalité, tout en contribuant a la perte d’autonomie. Associée a la sarcopénie
(diminution de la force et de la masse musculaire), elle peut étre liée a diverses pathologies
(arthrose, maladie de Parkinson, etc.), rendant |'adaptation des critéres de dénutrition essentielle
pour cette population.

Dans le cadre de I'EPP, votre parcours débutera par le remplissage d'une grille d’audit basée sur
vos dossiers patients. Ensuite, vous suivrez 3 heures de formation en e-learning pour réviser les
bonnes pratiques en matiére de dénutrition. Trois mois plus tard, vous participerez a une classe
virtuelle avec vos collegues et un formateur expert, afin d’analyser vos pratiques. Enfin, vous
confirmerez vos actions d’amélioration en réalisant un second et dernier audit clinique.

Ce programme structuré et interactif vous permettra d’optimiser vos pratiques et d'avoir un réel
impact sur la prise en charge de vos patients !

@ Objectifs de la formation

* Evaluer ses pratiques professionnelles au regard des indicateurs recommandés (HAS) de la grille
d'audit

* Améliorer ses compétences et pratiques a partir du référentiel d'éducation a la santé dans une
démarche de maintien ou d’amélioration de la santé de la personne

e |dentifier les problémes liés au vieillissement, aux maladies chroniques

e Identifier les facteurs de risques liés a la perte pondérale et a la sarcopénie

® Repérer la fragilité et utiliser des outils d'évaluation de la dénutrition

e Suivre et prendre en charge la personne dgée dénutrie en suivant les recommandations de la HAS

® Mettre en ceuvre des actions éducatives afin de promouvoir la santé et de lutter contre la
sarcopénie

e Optimiser la qualité des interventions en se coordonnant efficacement autour des parcours de soin

® Remplir méthodiquement son plan d'actions d’amélioration de la qualité des soins a partir des
écarts constatés

e Réévaluer ses pratiques professionnelles au regard des indicateurs recommandés (HAS)

@ Méthodes pédagogiques et d’'évaluation

L'évaluation des pratiques professionnelles a pour but I'amélioration continue de la qualité des
soins et du service rendu aux patients par les professionnels de santé. Elle promeut la qualité,

la sécurité, I'efficacité et I'efficience des soins et de la prévention dans le respect des regles
déontologiques.

En e-learning, nous vous proposons la méthodes EPP, audit clinique a réaliser chez vous a partir
de 10 dossiers patients en complément de la formation e-learning. Eventuellement, une classe
virtuelle est prévue pour compléter I'analyse d’une réévaluation des pratiques professionnelles.
Autre possibilité est la simulation en santé durant votre parcours en e-learning. Plus exactement,
il s'agit de Serious Game oU I'apprentissage est complétement immersif. C'est-a-dire que

vous interagissez dans la situation virtuelle, scénarisée et gamifiée. Vos prises de décisions en
situation sont alors analysées vous donnant les moyens de cibler vos actions correctives.

Nous vous accompagnons pas a pas tout au long de votre formation qui peut s’étendre sur
plusieurs mois.

Une attestation de fin de formation est téléchargeable a la fin de la formation.

Un infirmier expert e-tuteur vous accompagne et répond a toutes vos questions sur le forum. En
étroite collaboration avec les équipes technique et pédagogique, nous facilitons au mieux votre
parcours EPP.
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